2023 Opfolgningsplan for Selvevalueringstema

Tema: Hvordan sikrer vi pa ZBC, at alle ZBC'’s erhvervsuddannelser jeevnfar trepartsaftalen fra 2020 opfylder malet om, at 60 % af GF2 eleverne har opnaet en uddannel-
sesaftale efter 15 uger samt 80 % af eleverne har opnaet en leerepladsaftale inden grundforlgbets afslutning?

Normal

Mal

Tiltag

Tidsplan

Ansvar

Kortlaegning og evaluering
af eksisterende initiativer pa
leerepladsomradet

At blive klogere pa, hvilke initiativer ZBC
har pa dette omrade, hvordan de bidra-
ger til malopfyldelsen og om de skal
revideres eller suppleres med yderligere
tiltag

- Udarbejdelse af oversigtsark for projekter og
opdelt i de fem pejlemaerker for udvikling af laere-
pladsomradet - Gennem kvalitativ dialog valuere
de enkelte projekter

1.1.2023-01.06.2023

- Kvalitetsafdelingen,
Salg- og praktikcen-
terchef

Workshop om trepart og lee-
repladsindsatsen pa GF2

Skabe fremdrift i de nye tiltag pa omradet
samt skabe grundlag for nye initiativer.
Dette for at sikre, at malopfyldelsen om
80 pct. Af GF2 eleverne har en uddan-
nelsesaftale ved afslutningen af GF2.

- Samle en relevant gruppe af ZBC medarbejdere
pa chef, leder og medarbejderniveau til works-
hop. Disse udveelges pba. Uddannelser der klarer
sig henholdsvis bedst og darligst pa omradet

1.1.2023-01.06.2023

- Kvalitetsafdelingen,
Salg- og praktikcen-
terchef

Elev/kundeundersggelse

Skabe bedre viden om, hvad ZBC’s
elever oplever i forlgbet for at skaffe en
uddannelsesaftale samt hvilke mulighe-
der og potentialer de kan iagttage i den
proces

- Kvantitativ indsamling af viden om dette omrade
fra eleverne - Kvalitativ indsamling af viden om
dette omrade fra eleverne

1.1.2023-01.06.2023

- Kvalitetsafdelingen

Draftelse om trepart i de Lo-
kale UddannelsesUdvalg

At indsamle viden og feelles engagement
for malet om, at 80 pct. Af eleverne pa
GF2 skal have en uddannelsesaftale in-
den afslutningen af GF2

- Trepartsaftalen, herunder status. Kortlaegning
og udvikling pa omradet samt dialog om potentia-
ler og muligheder.

1.1.2023-01.06.2023

- Uddannelseschef og
leder

Seminar for ledere og chefer
om trepartsaftalen

Samle ledere og chefer til vidensdeling
og opfelgning pa Trepartsaftalen med
henblik pa at udvikle omradet, sa ZBC
sikre udvikling i malopfyldelsen pa om-
radet.

Seminar med:
- Formidling af den indsamlede viden pa omradet
- Drogftelse af videre udvikling pa omradet

01.08.23-31.08.2023

- Kvalitetsafdelingen,
Salg- og praktikcen-
terchef
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